ONNITTELUT TYOHARJOITTELUPAIKASTA!

Kuulumalla liittoon turvaat paitsi omasi myds tydkaverin oikeudet.

TIESITKO:
o Tyoharjoittelussa patevit normaalit o Palkkasi voi maaraytya tyoharjoittelun
tyosuhteen ehdot. keston, koulutustasosi tai tydtehtavien

vaativuuden mukaan.
o Tyosuhteen kesto tai tydajan pituus

eivat ole riittavia perusteita soveltaa o Taysin itsendistd toimitustyota tekeva

tyoharjoittelijoihin epdedullisempia tai poissaolevan tyontekijan sijaisena

ehtoja kuin vakituisiin tyontekijoihin. toimiva henkild ei ole tydharjoittelija.
o Tyosopimus tulee tehda kirjallisena ja o Taysi tyopanos tulee korvata

sopimuksesta on selvittava tydsuhteen tdysimadraisesti, eika kiertaa

keskeiset ehdot, kuten lomat, tydajat vahimmaispalkkoja ty6harjoittelu-

ja palkka seka tyohon sovellettava sopimuksilla.

tyoehtosopimus.

Tydharjoittelun alkuun saat kesatydntekijaa Onhan sinulla 1o
tai tarvittaessa t6ihin kutsuttavaa tydntekijad pressikortti?
pidemmadn ja perusteellisemman perehdytyksen. Liiton j&senend voit
Perehdytysjakson jalkeen tydtehtdvdsi saattavat

) ) y e my®os liittyd
muistuttaa jo alasi normaaleja tydtehtavia.

tyottémyyskassaan,
joka turvaa
toimentulosi

Sinulle on madaratty harjoittelun ohjaaja.
Ohjaaijasi voi olla esimerkiksi |ahin esihenkil&si,
ja hdn paitsi ohjeistaa sinut tydhdsi myods antaa
tybskentelystdsi palautteen. ty6ttémyyden
hetkella.

Oikeuksiesi toteutumista tydpaikalla valvoo
Journalistiliiton kouluttama luottamushenkilé.
Luottamushenkild ajaa juuri sinun etuasi. Hanelta
saat neuvoja ja tukea tydsuhteeseen ja ammattiliittoon
liittyviss& asioissa.

Me Journalistiliitossa neuvottelemme tydehtosopimuksesi. Kuulumalla liittoon
turvaat paitsi omasi myds tydkaverin oikeudet. Meilld on vahva yhteinen identiteetti
ja ammattilaisten yhteisd, jonka jdsenend saat hyddynnettdvaksesi monia etuja.
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